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ACTA 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunién Equipo Ejecutor de la Formacion — ficha 3186262

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Cali, 4 de agosto de 2026 7:00 am 8:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

(55) Reunién seguimiento etapa Productiva - Centro_NacionaI de Asistencia Técnica a la
3186262 | Microsoft Teams Industria (ASTIN)

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Estado aprendices etapa productiva de la ficha 3186262
2. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar el estado de los aprendices de la ficha 3186262 de la etapa
productiva, programa técnico Programacion de aplicaciones para la etapa
productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

ASISTENTES:
Lady Victoria - Instructora
Eliana Chacon Loaiza — Instructora

ORDEN DEL DIA
1. Seguimiento aprendices
2. Proposiciones y varios

DESARROLLO
- 15 de aprendices aprobaron la etapa lectiva
- 4 aprendices de los 15 que aprobaron la etapa lectiva NO han iniciado la etapa
productiva a pesar de los mensajes por correo electrénico o llamadas telefonicas
realizadas por la instructora de seguimiento Lady Victoria.

De los 15 aprendices que aprobaron la etapa lectiva, cuatro (4) aiin no han iniciado la
etapa productiva, pese a los correos electrénicos y llamadas telefénicas realizadas por la
instructora de seguimiento, Lady Victoria.

- Carlos Andrés Coronado Lemus

- Luz Acened Seguro Machado

- Robinson Alberto Navarro de la Rosa
- Yezni Sofia Hernandez Guerra

De acuerdo al reporte de Zajuna, los aprendices relacionados no ingresan al LMS hace
mas de 100 dias.

[ CC | CARLOS ANDRES CORONADO LEMUS 1082942792¢c coronado.1991 @hotmail.com Aprendiz  Nohaygrupos 124 dfas 13 horas
O i: L_Si‘ LUZ ACENED SEGURC MACHADO 39357870cc acenedseguro@gmail.com Aprendiz  No hay grupes 245 dias 18 horas

O (RN) ROBINSON ALBERTO NAVARRO DE LA ROSA 1001947512cc de04larosa@hotmail.com Aprendiz  No hay grupos 156 dias 9 horas

O (¥H ) YEZNY SOFIA HERNANDEZ GUERRA 1001201915¢c sofiiahgy@gmail.com Aprendiz  No hay grupos 127 dias 9 horas



https://teams.microsoft.com/v2/
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Contrato laboral
Dos aprendices:
- Daniel Martinez Mufios: excelente desempefio. Terminé etapa productiva. Se
calificé la etapa productiva en Sofia Plus.
- Brandon Steven Daza Cano: ingresé a la empresa | 13 de abril. Esta al dia en
seguimiento y en la entrega de evidencia.

Proyecto Productivo:

1. Brayan Andrés Vega: no han presentado avance del proyecto productivo.

2. Brayan Steven Moreno: El aprendiz no se encuentra al dia con la entrega de las
bitacoras. Se realizé una llamada al numero de celular registrado, la cual fue
atendida por la madre del aprendiz, a quien se le informé sobre el incumplimiento
evidenciado y se le solicitd transmitir el mensaje para que el aprendiz se
comunicara de manera urgente con la instructora de seguimiento Lady Victoria.

3. Didier Mauricio Jiménez Sanchez: esta al dia en la entrega de bitacoras.

4. José Heberto Guarnizo Rodriguez: no esta al dia en la entrega de bitacoras ni los
seguimientos. Se le perdi6 el computador y la informacion. Se revisara la
ampliacién de fecha de entrega.

5. Julidn Andrés Nieto: no esta al dia en la entrega de evidencia. Tuvo calamidad
doméstica que afectd su cumplimiento.

6. Samy Dayana Mateus: Esta al dia en la entrega de evidencias.

7. Yezid Alejandro Nifio: esta al dia en la entrega de evidencias.

8. German Nicolas Arteaga: inicialmente habia seleccionado contrato de
aprendizaje. No ha presentado avance.

9. Sebastian Alexander: no ha presentado avance del proyecto productivo.

Se da por terminada la reunién por quienes en ella intervienen.

CONCLUSIONES

Tres aprendices no han presentado avances de la etapa productiva. Se enviara informe a la
coordinacién académica.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de
la informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA )I(:I PRIVADID__, SEMIPRIVAf’ SENSIﬁ

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Reunion el EEF Lady Victoria Septiembre
Eliana Chacon 2026
Registrar desercion aprendices que llevan Lady Victoria IAgosto 2026
mas de 100 dias sin ingresar a Zajuna y no




N

responden ninguna comunicacion enviada a
SUS correos.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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